EPAMEDIA ist der filhrende Anbieter fur AuRenwerbung in Osterreich. Unsere Werbeflachen
umfassen klassisches Plakat bis hin zu innovativen digitalen Werbetrégern. Professionelle Beratung
und kreatives Know-How mit langjahriger Erfahrung in der Kundenplanung sind unser Erfolgskonzept.

Far unseren Standort in Hall suchen wir zur Verstarkung unseres Teams ab sofort eine/n

Media Contract Manager/ Techniker

Was wir bieten:
e eine dynamische und werteorientierte Unternehmenskultur
e Sie arbeiten mit tollen Kollegen und Kolleginnen und geniel3en ein freundliches Miteinander auf
Augenhohe
e lhre Arbeit bekommt die Wertschatzung, die sie verdient
e attraktives Blro mit Mdglichkeit zum Mittagstisch
e Dienstwagen mit Privatnutzung
e Umfassende Einschulung — damit Sie sich von Anfang an gut aufgehoben fiihlen
e Flexibles Arbeiten durch Gleitzeit — um Job und Freizeit unter einen Hut bringen
e  Mdglichkeit zum Homeoffice

Ihre Aufgaben:

¢ Die laufende Betreuung lhrer Bestandsobjekte (das sind Werbemedien wie Werbetafeln, digitale
Werbeflachen etc.) bereitet Ihnen Freude

e Die Standortsuche fiir neue Objekte stellt keine Herausforderung fur Sie dar

o Die Projektbetreuung von der Einreichplanung, Vergabe und Abrechnung bis zur Kostenkontrolle
und eventuell Mangelbehebung gehdrt ebenso zu Ihren Tatigkeiten

e EinregelmaRiger Austausch und Verhandlungen mit Baufirmen, Behdrden und Bestandsgeber (das
sind die Vermieter/ Pachter/ Eigenttimer der jeweiligen Werbestandorte) sind fur Sie
selbstverstandlich genauso wie die Begutachtung und Behebung von Reklamationen direkt vor Ort

Was Sie mitbringen:
e eine abgeschlossene technische Ausbildung sowie 3 Jahre Berufserfahrung im Auf3endienst sind von
Vortell
technisches Verstandnis sowie Interesse an der Auf3enwerbung
Fuhrerschein B, hohe Reisebereitschaft (mind. 50%)
gute EDV Kenntnisse sind Voraussetzung (MS Office, Excel etc.)
Ihre Arbeitsweise zeichnet sich durch einen hohen Servicegedanken aus, Pro-Aktivitat, Genauigkeit
Verlasslichkeit und Denken in Zusammenhangen sind fir Sie selbstverstandlich

o |hr Profil wird abgerundet durch lhre kommunikative, freundliche Persoénlichkeit sowie durch lhren
Teamgeist

Das Gesetz sieht vor, dass bei Stellenausschreibungen ein Mindestgehalt angegeben wird und daher
machen wir das auch. Das Mindestgehalt bei dieser Position liegt bei monatlich brutto ab € 2.310,--.
Wie viel Sie tatsachlich verdienen, wird individuell mit lhnen vereinbart und ist abhangig von
Ihren Fahigkeiten und Erfahrungen.

Sie mdchten gerne diese herausfordernde, spannende Aufgabe ibernehmen und arbeiten gerne im Team?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per Mail an humanresources@epamedia.at.
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